ZARZADZENIE Nr 35. 2012
Wijta Gminy Bledow
zdnia 31 grudnia 2012 roku

w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Na podstawie art.31 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (
Dz.U. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. ), art.9a ust.2 ustawy z dnia 29 lipca 2005
roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. z 2005 r Nr.180, poz.
1493 z p6zn. zm. ), Uchwaty Nr VII.51.2011 z dnia 29 czerwca 2011r w sprawie
trybu 1 sposobu powolywania 1 odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania w
Gminie Btedéw oraz Uchwaty Nr XVI1.103.2012 z dnia 29 maja 2012r sprawie
przyjecia Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2012 — 2016 zarzadzam co
nastepuje:

§1
Zatwierdzam regulamin organizacyjny Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

ds. Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie, stanowigcy zalgcznik do
Zarzadzenia

§2

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.




Zatagcznik
do Zarzgdzenia Nr 35.2012
Woéjta Gminy Btedow
z dnia 31 grudnia 2012 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY GMINNEGO ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO DS.PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE
ORAZ OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE NA LATA 2012 - 2016

Podstawa prawng dziatania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie jest:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z
2005r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.),

2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231 z p6zn.zm. ),

3. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz.U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 z pézn. zm. ).

1. Postanowienia ogdlne

§1.

1. Regulamin ustala tryb dziatania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz grup roboczych.

2. W skiad Zespotu wchodzg przedstawiciele instytucji zwigzanych z realizacjg zadan

na rzecz pomocy osobom indywidualnym, rodzinom. Sg to osoby z r6znych grup

zawodowych reprezentujgcy instytucje publiczne, odpowiedzialne za realizacje

zadan, m.in. przedstawiciele Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Btedowie ,
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Btedowie

Posterunku Policji w Btedowie , o$wiaty, ochrony zdrowia.

3. Zespot interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumier zawartych pomiedzy
Wéjtem Gminy Bteddw, a jednostkami delegujacymi poszczegdinych cztonkow
Zespotu.

4.Zespot jest powotywany na podstawie odrebnego zarzadzenia Wojta Gminy
Btedow.

5. Osoby wchodzgce w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych

wspéipracujg ze sobg w sposob skoordynowany podczas spotkan Zespotu i grup

roboczych, zapewniajacych skuteczne reagowanie na problem.

2. Cele Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 2.

Celami pracy Zespotu Interdyscyplinarnego sa:
1) pomoc rodzinom w przezwyciezaniu ich problemow;
2) efektywne podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w momencie



zaistniatego problemu;

3) wspotdziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwos$ciach udzielenia
pomocy w srodowisku lokalnym.

3. Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 3.

1. Cele Zespotu realizowane sg poprzez nastepujace zadania:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie
majacych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku;

3) inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach
udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym:;

5) inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujacych przemoc w rodzinie,
6) udzielanie pomocy, a w zalezno$ci od potrzeb — poradnictwa socjalnego,
prawnego, psychologicznego osobom, rodzinom, ktére majg trudnosci lub
wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéw;

7) podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie
procedur majacych na celu ich powstrzymanie;

8) udzielanie pomocy dzieciom do$wiadczajacym i bedacych $wiadkami
przemocy w rodzinie;

9) podejmowanie wspolnych dziatart w ramach procedury ,, Niebieska karta ,,

2. Do zadan grup roboczych nalezy w szczegélnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach
wystgpienia przemocy w rodzinie;

2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystgpieniem przemocy;

3) dokumentowanie dziatart podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi
do przemocy oraz efektow tych dziatan.

3. W ramach Zespotu Interdyscyplinarnego realizowane moga by¢ takze:

1) Tworzenie lokalnych zintegrowanych programéw i kampanii profilaktycznych,
m.in. z zakresu problemoéw uzaleznien, bezrobocia, trudnosci
wychowawczych, przestepczosci i innych zagadnien lokalnej polityki
spofecznej.

2) Inicjowanie badan, diagnoz oraz ekspertyz wspierajacych prace Zespotu w
danym obszarze

6. Funkcjonowanie i organizacja Zespotu Interdyscyplinarnego
g 4.

1. Zesp6t dziata przy Gminnym Oérodku Pomocy Spotecznej w Btedowie ul.



Sadurkowska 13, ktory zapewnia jego obstuge techniczng

2. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w miare potrzeb lub na wniosek przynajmniej
potowy cztonkéw Zespotu, jednak nie rzadziej, niz raz na trzy miesigce.

3. Zespot Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzania
indywidualnych probleméw zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie.

4. Wszystkich cztonkéw Zespotu i grup roboczych obowigzuje zasada tajnosci
informaciji przekazywanych w ramach prac Zespotu badz grupy robocze;.

5. Decyzje dotyczace prac Zespotu podejmowane sg zwykia wiekszoscig gtosow, w
gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnej ilosci gtosow decydujacy glos nalezy do
Przewodniczgcego.

6. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonujg swoje
zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych.

7. Dokumentacje posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego stanowi protokot z
posiedzenia Zespotu oraz lista obecnosci.

8. Dokumentacja jest gromadzona w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Btedowie

7. Funkcjonowanie i organizacja grup roboczych

§ 5.

1. W sktad grup roboczych wchodzg przedstawiciele instytucii zwigzanych z
realizacjq zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, ktérzy podejmujg prace nad indywidualnymi problemami oséb i
rodzin.

2. Zgtoszenia sprawy na posiedzenie grup roboczych moze dokona¢ kazdy cztonek
Zespotu. Osoba zgtaszajaca sprawe ustala z Przewodniczacym sktad, miejsce i
termin posiedzenia grupy roboczej.

3. Dopuszcza sie zaproszenie do pracy w grupie roboczej osob spoza cztonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego, ktorych obecno$¢ jest niezbedna do rozwigzania
danego problemu. Przed przystapieniem do pracy osoby takie sktadajg o$wiadczenie
o zachowaniu poufnoséci wszelkich informacii i danych w zwigzku z pracami
wykonywanymi w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie ( art. 9c ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ).

4. Posiedzenia grup roboczych odbywajq sie w dni powszednie, w godzinach pracy
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Btgdowie .

5. Z posiedzen grup roboczych sporzadza sig¢ protokoty, ktére wraz z listami
obecnosci stanowig dokumentacje pracy grupy roboczej i sa przekazywane
przewodniczacemu Zespotu Interdyscyplinarnego oraz gromadzone w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Btedowie.



